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Sobre o ENP!

Coordenado pela ONG Reporter Brasil, o progra-
ma FEscravo, nem pensar! (ENP!) é o primeiro progra-
ma educacional de combate ao trabalho escravo
a atuar em ambito nacional. Desde 2004, previne
comunidades socioeconomicamente vulneraveis
de violacoes de direitos humanos, como o traba-
lho escravo e o trafico de pessoas. Seus projetos ja
alcangaram 548 municipios em 12 estados brasilei-
ros e beneficiaram mais de 1,5 milhdo de pessoas.
O programa foi incluido nominalmente na segun-
da edi¢ao do Plano Nacional para a Erradicacao
do Trabalho Escravo e contempla metas ou acoes
de prevencao ao trabalho escravo dos planos es-
taduais da Bahia, Maranhao, Mato Grosso, Pard,
Rio de Janeiro e Tocantins.

Sobre a Repdrter Brasil

A Repoérter Brasil, fundada em 2001 por jornalis-
tas, cientistas sociais e educadores, é reconhecida
como uma das principais fontes de informacao
sobre trabalho escravo no pais. O seu objetivo ¢é
estimular a reflexdo e a a¢o sobre as violagdes aos
direitos fundamentais dos povos ¢ trabalhadores do
campo no Brasil. Suas reportagens, investigagoes
jornalisticas, pesquisas e metodologias tém sido
usadas como instrumentos por liderangas do poder
publico, da sociedade civil e do setor empresarial
em iniciativas de combate ao trabalho escravo con-
temporaneo, que afeta milhares de brasileiros.

Dados Internacionais de
Catalogacdo na Publicagdo (CIP)

(Camara Brasileira do Livro, SP, Brasil)

Reporter Brasil

Escravo, nem pensar! : no Tocantins :
2021 /Reporter Brasil ; ilustracao Marcela
Weigert. -- Sao Paulo, SP : Reporter Brasil,
2022.

ISBN 978-65-87690-05-6

1. Direitos humanos 2. Educacao -
Tocantins (TO) 3. Trabalho escravo
L. Titulo.

22-118595 CDD-370.981

Indice para o catalogo sistematico:
1. Brasil : Trabalho escravo : Prevencao e
combate : Educagao 370.981

Eliete Marques da Silva - Bibliotecaria -
CRB-8/9380

. . . . >



Escravo,
nem pensar!
no Tocantins

o AVa-gu




O Tocantins ¢ duplamente um estado estratégico para o combate
ao trabalho escravo no Brasil. Desde 1995, foram encontradas mais de 3 mil
pessoas submetidas a condi¢ao analoga a de escraviddo em municipios tocanti-
nenses, com quantidade expressiva de casos desse tipo de exploracdo na ativi-
dade agropecuaria e na producado de carvao vegetal. Por outro lado, o estado é
também emissor de trabalhadores, que sdo aliciados com propostas enganosas
de emprego e, assim, acabam explorados em outros lugares do pais.

O combate ao trabalho escravo, em grande medida, é realizado por
meio de agoes de repressdo, ou seja, a partir das inspegoes a propriedades sus-
peitas de cometerem essa viola¢ao e da aplicacdo de sangoes trabalhistas e pe-
nais. Contudo, para erradicar o problema, sao fundamentais as a¢des preventi-
vas, como aquelas realizadas pelo programa Escravo, nem pensar! (ENP!).

Entre os anos de 2006 e 2009, foram realizadas formagdes sobre tra-
balho escravo para educadores de redes ptblicas municipais do Tocantins. O
objetivo era disseminar informacoes sobre o tema para comunidades vulne-
raveis. Em 2018, pela primeira vez, foi realizado um projeto de nivel estadu-
al, ampliando a escala de atuacao. Por meio dessa iniciativa, mais de 180 mil
pessoas foram prevenidas do trabalho escravo em 92 municipios. Em 2021, o
ENP! realizou a segunda e tltima etapa do projeto estadual, contemplando 113
escolas de outros 36! municipios tocantinenses. Mesmo no contexto pandémico,
em que as escolas foram fechadas e todo o processo formativo foi virtual, foi
possivel alertar mais de 37 mil pessoas dos riscos do trabalho escravo.

Diante de todas as dificuldades enfrentadas e superadas pelas escolas
durante o periodo de isolamento social, o programa Escravo, nem pensar/ nao pode-

ria deixar de reconhecer e parabenizar os esforgos da rede estadual de educagao

do Tocantins. As escolas foram criativas e empenhadas ao realizar a¢des surpre-
endentes de prevengao ao problema.

Nesse sentido, reiteramos que essa iniciativa exitosa ¢ decorrente de
uma rede importante de atores engajados com a missao de erradicar a pratica
hedionda do trabalho escravo. A maior parte deles, como o Ministério Pablico
do Trabalho e a Comissao Pastoral da Terra, se congrega na Comissao Estadual
para Erradicacdo ao Trabalho Escravo do Tocantins (Coetrae-TO), que tam-
bém foi fundamental para que o projeto fosse implementado.

Assim, o programa Escravo, nem pensar! conclui, juntamente com a Se-
cretaria Estadual de Educagao do Tocantins, a prevengao ao trabalho escravo
em toda a rede publica do estado. Nas proximas paginas relatamos um pouco
desse processo formativo.

Boa leitura!

Natalia Suzuki
Coordenadora do programa
Escravo, nem pensar!

ONG Reporter Brasil

1. 0 nimero total é de 40 municipios contemplados nesta edicao. Exclui-se da soma, portanto, a repeticao de quatro
municipios da DRE Palmas, que participou de ambas as edicoes do projeto.
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PAINEL DE RESULTADOS DAS EDIGOES 2018 E 2021

TOTAL DAS
_ 2018 M EDICOES
8 6

mDIRETORIAS REGIONAIS DE EDUCACAO 13?
WMUNICI'PIOS ALCANCADOS 92 40 1183
WESCOLAS ENGAJADAS 287 113 3894
".EDUCADORES/AS 4.557 1.836 6.393
WESTUDANTES 102.437  23.072  125.509
“.FUNCIONA'RIOS/AS 3.392 895 4.287
FESSOASDACOMUNIDADE BARAESCOLAR 70638 12081 82719
TOTAL DE PESSOAS ENVOLVIDAS 181.024 37.884  218.908

“O projeto contribuiu decisivamente
para uma conscientizag@o, nao so

da classe estudantil, mas também
de toda comunidade escolar sobre

o trabalho escravo contempordineo.
A metodologia aplicada no
desenvolvimento do projeto nas
escolas da rede estadual de educagio
do Tocantins contribuiu para que a
discussdo perpassasse os muros das
escolas, chamando atengdo para que
a sociedade, em diversos municipios,
também se interessasse pelo

assunto apresentado. Além disso,
ressaltamos os resultados positivos
no que tange o papel da escola na

defesa dos direitos humanos.”

Funciondrios da Geréncia de Educacao do Campo e
Quilombola da Seduc/TO.

2. Exclui-se da soma total

a repeticao da DRE Palmas,
que participou de ambas as
edicoes.

3. 0 dado total de municipios
abrangidos corresponde

a soma das duas edicoes,
excluindo-se a repeticao
daqueles compreendidos pela
DRE Palmas.

4. 0 dado total de escolas
seque a mesma ldgica da
coluna de municipios. Excluiu-
se do total a repeticao de
escolas da DRE Palmas que
participaram de mais de uma
edicdo.
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GLOSSARIO

COETRAE/TO - Comissido de Erradicagio do Trabalho
Escravo do Estado do Tocantins

CPT - Comissao Pastoral da Terra

EE - Escola Estadual

EWMP! - Escravo, nem pensar!

MPT - Ministério Ptblico do Trabalho

SEDUC/TO - Secretaria de Estado da Educacio do Tocantins
DRE - Diretoria Regional de Educagio

/
Y

\/
N




0 QUE &
TRABALHO

O trabalho escravo contemporaneo é uma grave
violagdo de direitos humanos que acomete a dignidade e
priva o individuo de liberdade. No Brasil, ele é definido

como crime pelo artigo 149 do Cédigo Penal.

@ cipicn PevAL T

Artigo 149. Reduzir alguém a condicdo anéloga a de escravo, quer
submetendo-o a trabalhos forcados ou a jornada exaustiva, quer sujeitando-o
a condicdes degradantes de trabalho, quer restringindo, por qualquer meio,
sua locomogdo em razéo de divida contraida com o empregador ou preposto:

Pena - Reclusao, de dois a oito anos, e multa, além da pena correspondente (&)
a violéncia. i
§ 1° Nas mesmas penas incorre quem:

| - cerceia o uso de qualquer meio de transporte por parte do trabalhador,
com o fim de reté-lo no local de trabalho;

Il - mantém vigildncia ostensiva no local de trabalho ou se apodera de
documentos ou objetos pessoais do trabalhador, com o fim de reté-lo no
local de trabalho.

§ 2° A pena é aumentada de metade, se o crime é cometido:
| - contra a crianca ou adolescente;
Il - por motivo de preconceito de raga, cor, etnia, religiao ou origem.

3»'\‘\'\~\'\‘=- NS
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O trabalho escravo dos dias de hoje
difere da escravidao dos periodos colo-
nial e imperial, quando as vitimas eram
presas a correntes e agoitadas no pelou-
rinho. Os elementos a seguir caracteri-
zam essa violagao de direitos humanos.

© Trabalho forcado

O trabalhador ¢ submetido a explora-
¢ao, sem possibilidade de deixar o local
por causa de dividas, violéncia fisica
ou psicolégica ou outros meios usados
para manter a pessoa trabalhando. Em
alguns casos, o trabalhador se encontra
em local de dificil acesso, dezenas de
quilémetros distante da cidade, isolado
geograficamente e longe de sua familia
e de uma rede de protegao. Em outros,
o0s salarios nao sao pagos até que se fi-
nalize a empreitada, ¢ o trabalhador
permanece no servigo com a esperancga
de, um dia, receber. Ha ainda os casos
em que os documentos pessoais sao re-
tidos pelo empregador, e o trabalhador
se vé impedido de deixar o local.

® Jornada exaustiva

Nao se trata somente de um excesso
de horas extras nio pagas. £ um ex-
pediente desgastante que coloca em
risco a integridade fisica e a satde do
trabalhador, ja que o intervalo entre as
jornadas ¢ insuficiente para que possa
recuperar suas for¢as. Ha casos em que
o descanso semanal ndo ¢ respeitado.

Assim, o trabalhador também fica im-
pedido de manter vida social e familiar
e corre mais riscos de adoecimento fisi-

co e mental.

© Servidido por divida

Fabricacdo de dividas ilegais referentes
a gastos com transporte, alimentacao,
aluguel e ferramentas de trabalho para
“prender” o trabalhador ao local de
trabalho. Esses itens sao cobrados de
forma abusiva e arbitraria para, entio,
serem descontados do salario do tra-
balhador, que permanece sempre en-
dividado. Por uma questao de honra,
os trabalhadores permanecem no tra-
balho, ainda que a suposta divida seja
fraudulenta e se torne impagavel.

@ Condigoes degradantes

Conjunto de elementos irregulares que
caracterizam a precariedade do traba-
lho e das condigbes de vida do traba-
lhador, atentando contra a sua dignida-
de. Frequentemente, esses elementos se
referem a alojamento precario, péssima
alimentagdo, falta de assisténcia médi-
ca, auséncia de saneamento basico e
agua potavel; ndo raro, sdo constata-
das também situacoes de maus-tratos e

ameagas fisicas e psicologicas.



TRABATLHO
ESCRAVO NO
TOCANTINGS

Conhecido como o mais novo entre as
27 unidades federativas do Brasil, o Tocantins
foi criado em 1988, junto com a promulgacao
da Constitui¢ao Federal. Com uma area de mais
de 270 mil km? ¢ a estimativa de uma popula-
¢ao de pouco mais de 1,6 milhdo de habitantes,
de acordo com dados do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), o estado surgiu a

partir do desmembramento de Goids. A recente

criacao do Tocantins como territério estadual,

entretanto, nao o torna menos afetado pelo tra-

balho escravo contemporaneo, que persiste em
todo o Brasil.

O estado ocupa a sétima posi¢do entre
aqueles com mais trabalhadores escravizados
desde 1995, ano em que o entdo presidente Fer-
nando Henrique Cardoso (1995-2003) reconhe-

ceu a persisténcia do trabalho escravo contem-

poraneo no pais. Segundo os nimeros oficiais,
em um total de ao menos 57.661 pessoas escra-
vizadas até 2021, 3.012 (ou pouco mais de 5%
delas) foram encontradas no Tocantins.

No meio rural, a pecudria ¢ um dos
carros-chefe da economia do estado, uma ativi-
dade que, nacionalmente, concentra a maioria
dos casos de vitimas de trabalho escravo desde
meados dos anos 1990, com cerca de 17.265



trabalhadores escravizados — nimero que corresponde a quase um
tergo do total no periodo. Além dela, as plantacoes de cana-de-agi-
car, com a presenca de grandes usinas produtoras de alcool e agtcar,
também tém relevancia no Tocantins: o setor, em todo o pais, ja sub-
meteu ao menos 11.187 trabalhadores (quase um quinto do total, ou
19,4%) a condic¢Ges analogas as de escravidao.

Outra cultura economicamente significativa no estado ¢ a
soja, principal grao exportado pela agricultura brasileira. No pais,
a partir de 1995, as lavouras em geral responderam por 11.874 dos
trabalhadores escravizados, mais de um quinto do total.

No meio urbano tocantinense, de acordo com relatos de
educadores envolvidos com as formagdes do Escravo, nem pensar!, o
trabalho escravo ocorre, muitas vezes, em tarefas domésticas. Em ge-
ral, familias pobres enviam seus filhos para uma permuta de moradia
por servicos na casa de algum parente ou conhecido, criando um
ambiente propicio para violag¢oes.

RANKING NACIONAT, DE TRABATLHADORES
ESCRAVIZADOS POR REGIAO (1995 A 2021)

Casos fiscalizados Trabalhadores escravizados

NORTE 960 35,2% 18.164 31,5%
NORDESTE 486 17,8% 10.840 18,7%
CENTRO-OESTE 503 18,4% 13.697 23,7%
SUDESTE 204 7,4% 2.638 4,5%

SuL 568 20,8% 12.322 21,3%
TOTAL 2.721 100% 57.661 100%

Fonte: Dados do Ministério do Trabalho e Previdéncia sistematizados pela Comisséo
Pastoral da Terra e pela Repérter Brasil.

“Ndo se pode cogitar a erradicacdo do trabalho escravo

contempordneo sem politicas publicas e programas sociais
voltados a prevengdo dessa pratica. No estado do Tocantins, onde

prepondera a concentragdo fundidria e de renda, o programa

Escravo, nem pensar! robustece o propdsito transformador da
educacgdo, sobretudo em comunidades com maior vulnerabilidade
soctoeconémica, cumprindo um papel fundamental para a

ruptura do ciclo de superexploragdo do trabalhador.”

Gisela Nabuco, procuradora do Ministério Pablico do Trabalho da 10° Regido.
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RANKING NACIONAL DE TRABALHADORES
ESCRAVIZADOS POR ESTADO (1995 A 2021)

Estado Trabalhadores escravizados Casos fiscalizados

Tocantins 3.012 161
Mato Grosso do Sul 2.918 93
Séo Paulo 2.077 134
Rio de Janeiro 1.719 86
Demais estados 9.325 531
Total 57.661 2.721

Fonte: Dados do Ministério do Trabalho e Previdéncia sistematizados pela
Comissdo Pastoral da Terra e pela Repérter Brasil.

OCORRENCIA DE TRABALHO ESCRAVO POR ATIVIDADE
ECONOMICA NO BRASIL (1995 A 2021)

Atividade Casos fiscalizados Trabalhadores escravizados
e 1038, 38 7285 O
I 20 - R
CANVEOVOGEMal 298 109 i B3OS 2
g LR 83 32 RoE——
 DESTUAMENND 2 S el 288 RAA
ot NS e 135 23%
MRG0 O 328l 1013 7%
e 8 S Lol
| Butivismo vegetal 1. 88 288 . ek 235
| Sonteeiotextl 2 2 L L—
Outras 204 7.4% 2.736 4,4%

Total 2.721 100% 57.661 100%

Fonte: Dados do Ministério do Trabalho e Previdéncia sistematizados pela
Comissao Pastoral da Terra e pela Repérter Brasil.
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OCORRENCIA DE TRABALHO ESCRAVO NO TOCANTINS,
POR MUNICIPIO (1995 A 2021)

Posicdo | Municipio Trabalhadores escravizados | Casos fiscalizados

... S B s LI
2 Caseara 274 1
A ARGPORME e 20 e LA
I Tocantindpols e D e F—
I Dardndpolis e B e B
—— AAGUAING e B e ——
N Porto Nacional ... 1 e Y e
—— Natividade e T e ——
S Rachitho T e 2
R AOQUANE B e S
Demais 51 municipios 1.207 101
Total 3.012 161

Fonte: Dados do Ministério do Trabalho e Previdéncia sistematizados pela
Comissao Pastoral da Terra e pela Repédrter Brasil.

OCORRENCIA DE TRABALHO ESCRAVO NO TOCANTINS,
POR ATIVIDADE ECONOMICA (1995 A 2021)

Ramo de atividade Trabalhadores escravizados | % | Casos fiscalizados

Jewana L L Sk LS 627% ..
L e I a— L
SovEO Vet o A% L3 L 2%
| Bativismo vegetal . L CIC I L .
ESMAMENNO s 33 s ———_— ke I A 3%
Lo e L — R
EIAGED S 0% 12 i 2R
Sonstruggodl ... S L Fem
Outros VL 0TR 2 2%

Total 3.012 100% 161 100%

Fonte: Dados do Ministério do Trabalho e Previdéncia sistematizados pela
Comissao Pastoral da Terra e pela Repérter Brasil.
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* Trabalhadores "escravizados”
sdo todos os trabalhadores
que foram encontrados

em condicoes de trabalho
escravo pelo poder publico.
Nesses casos, pode haver dois
grupos de trabalhadores. Os
primeiros sdo os "resgatados’,
que se referem aqueles

que foram retirados das
atividades laborais onde

eram explorados em situagao
de trabalho escravo. Com

isso, eles recebem as verbas
rescisdrias, os direitos
trabalhistas devidos pelo
tempo em que trabalharam
no local e o recurso do seguro-
desemprego por trés meses.
Os demais trabalhadores sdo
aqueles cuja situacdo laboral é
passivel de reqularizacdo, com
a garantia de seus direitos

e, portanto, nem sempre 0
vinculo trabalhista é rompido
e, assim, eles se mantém
trabalhando.

"

2.1. Aliciamento e migragao

O Tocantins esta entre as dez unidades federativas brasilei-
ras em que mais pessoas sao aliciadas para o trabalho escravo, ocu-
pando a sétima posigao. Entre 2003 ¢ 2020, foram ao menos 1.955
individuos naturais do estado resgatados de condi¢Ges analogas a
escravidao, de acordo com as estatisticas oficiais. Essa quantidade se
relaciona as principais atividades economicas do estado. Integrante
do chamado Matopiba, uma regido conhecida pela expansdo do se-
tor agropecuario que abrange Maranhao, Tocantins, Piaui e Bahia,
o territério tocantinense ¢ a origem de muitos trabalhadores escravi-
zados em lavouras, pastos, na produgao de carvao ou na criagao de
gado. Eles sdo arregimentados sob a promessa de oportunidades de
emprego enganosas ¢, dessa forma, submetidos a exploragao.

RANKING DE ORIGEM DOS TRABALHADORES RESGATADOS
NO BRASIL POR ESTADO (2003 A 2020)

Posicdo | Unidade da Federacdo | Trabalhadores resgatados | Porcentagem
1 Maranhdo 8.339 21,7%
2 Bahia 3.868 10%
3 Minas Gerais 3.585 9,3%
4 Para 3.157 8,2%
5 Piaui 2.394 6,2%
6 Mato Grosso do Sul 1.977 5,1%
7 Tocantins 1.955 5,0%
8 Pernambuco 1.691 4,4%
9 Goids 1.681 4,3%
10 Alagoas 1.408 3,6%
Demais estados 8.363 22,2%

Fonte: Dados do Ministério do Trabalho e Previdéncia sistematizados pela Comisséo Pastoral
daTerra e pela Repdrter Brasil.

“Acho fundamental que nossos formandos possam encontrar
no ambito escolar informagdo séria que os alerte sobre o risco
do trabalho escravo ainda hoje, aqui no Tocantins. Ainda mais
quando verificamos, ano apés ano, uma gradual invisibilizacdo

desta pratica, embora todos nés saibamos que ela nao acabou.”

Xavier Plassat, coordenador da campanha nacional da CPT contra o trabalho escravo.
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O principal foco do poder publico
para coibir a exploragdo de seres humanos
em condi¢des analogas as de escravo tem
sido a repressao, desde 1995, quando o pais
reconheceu a persisténcia desse problema
no seu territorio. Para combaté-lo, o Estado
brasileiro se dedica principalmente a fiscali-
zagao das atividades econémicas envolven-
do entes privados ou publicos. No entanto,
embora essas medidas sejam fundamentais
para coibir a pratica, que € crime, nao sao
suficientes para erradica-la.

Para resolver o problema, é ne-
cessario dar um passo além. Cabem as di-
ferentes esferas e niveis estatais as acoes de
planejamento, articulacio e execucdao de
mais politicas pablicas. Além de coibir o cri-
me, é importante oferecer assisténcia para
os trabalhadores vulneraveis a exploragao
andloga a de escravo e encontrar formas de
prevenir o aliciamento deles, com o objeti-
vo de evitar que vitimas em potencial sejam
submetidas a situacoes de exploragao.

A prevengao ao problema pode
ser realizada por meio de processos forma-
tivos educacionais, com impactos de curto,
médio e longo prazo. Por meio deles, pode-
se divulgar informagdes e promover o de-

PROGRAMA
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bate sobre o tema na sociedade. Esse tipo
de acdo tem como foco as comunidades
socioeconomicamente frageis, com mais
pessoas suscetiveis ao aliciamento para o
trabalho escravo. O objetivo é que elas se
tornem mais preparadas para enfrentar e
denunciar o problema. O programa Escra-
vo, nem pensar! no Tocantins é uma das ini-
ciativas que procurou abordar essa chaga
social sob a perspectiva da prevencao.

Nas paginas a seguir, apresenta-
mos como o projeto fol implementado no
estado e mostramos os principais resulta-
dos alcancados para prevenir o aliciamen-
to e a exploracdo. Na sequéncia, entre as
paginas 20 e 40, destacamos as melhores
estratégias adotadas por educadores e alu-
nos para disseminar o projeto nas escolas e
em suas comunidades.

O projeto foi realizado pelo pro-
grama NP/ em conjunto com a Secretaria
de Estado da Educagdo do Tocantins (Se-
duc/TO), e com o apoio do Ministério Pu-
blico do Trabalho. Também contou com a
parceria da Comissdo de Erradicagao do
Trabalho Escravo do Estado do Tocantins
(Coetrae/TO) e da Comissio Pastoral da
Terra (CPT).
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Objetivo geral

Diminuiy, por meio da educagio, o nimero de
trabalhadores aliciados para o trabalho escravo e
submetidos a condi¢oes analogas a de escravidao
nas zonas rural e urbana do Tocantins.

Objetivos especificos

*  Sensibilizar e capacitar gestores e técnicos
pedagogicos da rede estadual do Tocantins
para que realizem formacoes sobre os temas
do trabalho escravo e assuntos correlatos
com os professores de regides vulneraveis;

*  Mobilizar escolas da rede estadual do Tocan-
tins a desenvolverem atividades educativas
com estudantes e a comunidade extraescolar
sobre prevencdao ao trabalho escravo con-
temporaneo e assuntos correlatos.

Puablico

Gestores e técnicos pedagogicos de seis Diretorias
Regionais de Educagdo (DREs): Arraias, Dian6-
polis, Guarai, Miracema do Tocantins, Palmas e
Pedro Afonso.

Periodo
Janeiro a dezembro de 2021.

Metodologia

A metodologia deste projeto é
dedicada a formagao dos profis-
sionais de educacdo (gestores e
técnicos de formacao das DREs),
para que se tornem agentes mul-
tiplicadores sobre o tema do tra-
balho escravo na rede publica de
ensino. O intuito ¢ fazer com que
o conteudo seja disseminado no
sistema de educagao estadual,
alcancando outros educadores
para, entao, envolver os estudan-
tes. Os alunos, por sua vez, sdo
transformados em pontos focais
em suas comunidades sobre o
tema da prevengao ao trabalho
escravo. O organograma da pro-

xima pagina ilustra esse processo.

Em razdo das restrigdes impos-
tas pela pandemia de Covid-19
a partir de 2020, as atividades
de prevencdo ao trabalho escra-
vo no Tocantins aconteceram de
forma remota, utilizando princi-
palmente a wnternet. O modelo se
diferencia da primeira edi¢do do
projeto implementada no estado
anteriormente, em 2018, quan-
do nao havia restri¢do para for-

macoes presenciais.




Organograma do projeto
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DREs e municipios
alcancados

Arraias
Arraias
Combinado
Lavandeira
Novo Alegre
Parana

Dianopolis

Almas

Conceigao do Tocantins
Dianépolis

Novo Jardim

Ponte Alta do Bom Jesus
Porto Alegre do Tocantins
Rio da Conceicao
Taguatinga

Taipas do Tocantins

Guarai

Colmeia

Couto de Magalhaes

Fortaleza do Tabocao
Goianorte

Guarai

Itapora do Tocantins
Pequizeiro

Presidente Kennedy

Miracema do Tocantins
Lizarda

Miracema do Tocantins
Tocantinia

Palmas

Aparecida do Rio Negro
Lagoa do Tocantins
Lajeado

Novo Acordo

Palmas

Rio Sono

Sao Félix do Tocantins

Bom Jesus do Tocantins
Centenario

Goiatins

Itacaja

Pedro Afonso
Recursolandia

Santa Maria do Tocantins
Tupirama

Fonte: Escravo, nem pensar! com dados da
Seduc/TO - Geréncia de Dados e Estatistica.




“A implantagdo e o desenvolvimento do
projeto Escravo, nem pensar! no Tocantins foi
extremamente valida. Nos temos que considerar

que a populagio do Tocantins tem muita gente

que vem do Nordeste e do Norte do pais, buscando

melhoria de qualidade de vida por aqui, e
precisa receber esclarecimentos em relagdo ao
combate ao trabalho escravo e outras violagées
dos direitos humanos. Estamos muito satisfeitos
com o resultado, porque atingiu diretamente
areas socioeconomicamente vulneravets,
considerando a populagdo do estado, por meio

de uma agdo formativa e educacional.”

Ana Aguiar, secretdria da Educacéo, Juventude e Esportes do Estado do
Tocantins durante a realizacdo das atividades do ENP!.

“O trabalho do ENP! com a equipe contribuiu para o
aprofundamento sobre a temdtica do trabalho escravo
contempordneo, destacando fatos, dados e estatisticas que nédo
devem ser ignorados. O adensamento dos temas correlatos ao
trabalho escravo contemporineo permeia o curriculo escolar,
de modo a enriquecer e aprofundar o conhecimento. Dessa
Jforma passamos a desmistificar a mera alusdo ao tema de
Jforma pontual, vinculando-o apenas a datas comemorativas.”

Adalzisa Ramos dos Santos, assessora na DRE Palmas, da Secretaria da Educacéo do
Governo do Estado do Tocantins.
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0 projeto alcancou a meta 41 do 2° Plano Nacional
para Erradicagdo do Trabalho Escravo.

Promover o desenvolvimento do programa Escravo,
nem pensar! de capacitagdo de professores e liderancas
populares para o combate ao trabalho escravo, nos
estados em que ele é acdo do plano estadual para a

erradicacdo do trabalho escravo.

Também atingiu o objetivo 5.2.4. do Plano Estadual
para a Erradicacdo do Trabalho Escravo no Tocantins.

Implementar o projeto Escravo, nem pensar! visando a
capacitacdo de professores e liderangas comunitarias em
torno do tema (Parceria com a Repdrter Brasil).

“O projeto foi um sucesso. Tivemos a formacdao de profissionais
da educagdo que levaram o legado para o @mbito escolar,

de onde a formacgdo se estendeu para a comunidade,
conscientizando sobre o aliciamento do trabalhador que é
levado para uma oferta de emprego fantasiosa. Atingimos mais
de 218 mil pessoas no projeto. O tema foi incluido no curriculo

escolar, e isso faz muita diferenca para o nosso alunado.”

Edilma Barros, assessora da Coetrae/TO.




Experiencias
Educacionals

As unidades de ensino no estado respondem as Diretorias

Regionais de Educagao (DREs), bracos da Secretaria da Educacao
do Governo do Estado do Tocantins em diferentes regides do esta-
do. Essas autarquias servem para a administracdo descentralizada
das escolas. Para implementar o programa de prevencao ao trabalho
escravo, a equipe do Escravo, nem pensar! realizou a formagdo com os
servidores das DREs. Estes, por sua vez, assumiram tanto o papel de
orientar os educadores das unidades de ensino sobre o trabalho es-
cravo contemporaneo quanto o de acompanhar o desenvolvimento
de atividades com os estudantes ¢ a comunidade escolar. Em razao
da pandemia de Covid-19, a maioria dos eventos aconteceu de for-
ma remota, em videoconferéncias on-line.

Nas escolas, estudantes e professores assumiram o protago-
nismo e atuaram como multiplicadores de informagoes sobre a pre-
vencao ao trabalho escravo. Para isso, utilizaram as midias sociais,
produziram videos e podcasts, além de realizarem espetaculos, con-
feccionarem cartazes e participarem de palestras que serviram para
alertar familiares e vizinhos acerca da ocorréncia de casos de traba-
lho escravo. Em ao menos 40 municipios tocantinenses, professores
e alunos tomaram a frente, como veremos a seguir, para chamar a
atencao sobre esse problema que é normalmente invisibilizado pela

nossa sociedade.

oo .



5.1. Diretorias Regionais
Educacionais (DREs)

Seis das 13 DREs do Tocantins participaram da formagao 5. Asacoes destacadas ndo
resumem a variedade e

, . . quantidade de atividades
rai, Miracema do Tocantins, Palmas e Pedro Afonso). Elas foram jjjsiicas realizadas. As

oferecida pelo Escravo, nem pensar! em 2021 (Arraias, Dianopolis, Gua-

escolhidas com o objetivo de complementar as a¢des realizadas pelas  experiéncias aqui narradas
merecem destaque por

] ~ N ] contemplar, pelo menos,
se beneficiasse das acgdes de prevencdo ao trabalho escravo. Muitas ; desses indicadores de

outras sete DREs no estado em 2018 e fazer com que o estado inteiro

dessas DREs, inclusive, estio em areas com atividades econdmicas  qualidade: | inovagio e
criatividade na concepgdo e
o ) . o execugdo de um determinado
camos algumas das mais interessantes experiéncias didatico-pedagé- conjunto de atividades

frequentemente flagradas explorando mao de obra. A seguir, desta-

gicas desenvolvidas pelas DREs e suas escolas®. didaticas Il. impacto e
repercussdo positiva na

comunidade extraescolar,
» disseminando publicamente
PAINEL DE RESULTADOS DA EDIGAO 2021 as informacdes sobre
trabalho escravo; e Ill.
representatividade, pois

Diretorias Regionais de Educacdo 6 a unidade selecionada
contempla, por meio de sua

Municipios alcancados 40 experiéncia particular, uma
linguagem artistica ou solu¢ao

Escolas engajadas 113 metodoldgica empregada
largamente por outras escolas

Educadores/as 1.836 pelo estado.

Estudantes 23.072

Funcionérios/as 895

Pessoas da comunidade extraescolar ~ 12.081

Total de pessoas envolvidas 37.858

Estudantes organizam atividades de prevencao ao trabalho escravo
contemporaneo na EE Indigena Lagoinha. | DRE Pedro Afonso.




DRE Arraias

ATCANG ADOS PELO ENP!

Municipios 5
Unidades escolares 14
Estudantes 3.077
Educadores/as 170
Funciondrios/as 204
Comunidade extraescolar 3.668

Total de pessoas prevenidas |7/ L)

O EMPENHO EM DIFUNDIR A IMPORTANCIA DO ASSUNTO

Ha um ditado popular que diz que onde ha vontade é pos-
sivel encontrar um caminho. Essa frase pode muito bem traduzir os
esforgos desempenhados pelos educadores da DRE de Arraias, pro-
xima da triplice fronteira do Tocantins com Goias e Bahia. Dificul-
dades impostas pela pandemia, como o ensino remoto e as restri¢oes
para as aulas presenciais, atrapalharam, mas nao impediram que as
formacoes com os materiais do Escravo, nem pensar! alcangassem alu-
nos, professores e comunidade.

Os funcionarios da DRE se empenharam para encontrar
formas de viabilizar a difusao dos contetidos de prevengao ao tra-
balho escravo. Eles visitaram escola por escola da regido, procuran-
do salientar a importancia de abordar o tema nao s6 em sala de
aula, como também em atividades extracurriculares. Para isso, os
servidores estaduais apostaram em um turno duplo de dialogo com
professores e administradores das escolas da regional de Arraias. Em
geral, iniciavam o contato em reunides on-line; depois, visitavam as
unidades de ensino para convencer os educadores sobre a relevancia
do assunto.

A NANANNNNY NN S

“Ha lugares em que tivemos que pegar pelo menos uns 200 km de

estrada de chao e depois algumas rodovias de dificil acesso”, recorda

o assessor de Ciéncias Humanas da DRE de Arraias, Haroldo Silis
Mendes da Silva, uma das pessoas a frente da multiplicacao das ati-
vidades do ENP! na regido.
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“Falavamos primeiramente com os diretores e coordenadores sobre
a ideia. Também enviavamos o memorando com a proposta, €, em
seguida, faziamos o contato para logo explicar. Muitos educadores
achavam a principio que isso atrapalharia o andamento do semestre,

\ mas, ap0s as conversas, conseguimos convenceé-los da importancia de
\ fazer formacoes de prevencao”, ele complementa.

77 f’fT/

Na regido, o trabalho doméstico aparece comumente asso-
ciado a violagdo de direitos. Além dele, a pecuaria ¢ um dos setores
mais pujantes nos municipios da DRE e, ndo raro, também um dos
que mais registram casos de trabalho escravo. Assim, nas escolas, os
educadores se atentaram para os casos de violéncia nessas duas ativi-
dades economicas.

Boa parte das escolas instigou os alunos para que produ-
zissem contetdos com base no que foi repassado pelo ENP!. Sob o
contexto do 1solamento social, professores incentivaram os estudan-
tes a fazer videos, imagens para as redes sociais, podcasts ¢ uma série
de materiais em multimidia que poderiam ser difundidos utilizan-
do a internet. Nos momentos em que a pandemia arrefeceu, também
houve unidades que conseguiram manter um modelo hibrido, parte

presencial e parte on-line, para falar do trabalho escravo.

Maquetes e cartazes confeccionados pelos alunos do Colégio Estadual Ranulfa,
pertencente a DRE de Arraias. | Setor pedagdgica - DRE Arraias.
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A CRIATTVIDADE CONTRA AS DIFICULDADES DA PANDEMIA

Com um senso de oportunidade e outro de responsabilidade,
/. as atividades de prevencao ao trabalho escravo no Colégio Estadual
-IN Lavandeira, no municipio homénimo da DRE de Arraias, aproveita-
/ ram-se tanto do fato de a cidade ser um polo turistico regional quanto
do maior uso de aparatos on-line nas escolas, por conta da pandemia.
Nos momentos em que casos e mortes por Covid-19 esta-

vam em baixa, estudantes do ensino médio se reuniram para confec-

cionar e colar cartazes em alguns dos locais mais visitados da cidade,
conscientizando sobre o trabalho escravo. Quando foi necessario
o uso de ferramentas on-line, alunos do ensino fundamental e seus
veteranos produziram contetdos digitais para difundir informacoes
sobre o tema.

Para executar esses

Escravo nem pensar

planos, os professores que su-

pervisionavam as atividades ndo
s6 recorreram aos materiais dis-
ponibilizados pelo ENP/, mas
também incentivaram que seus
alunos procurassem saber mais
sobre o trabalho escravo no site
da ONG Reporter Brasil. A par-
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Panfleto elaborado pelos alunos do Colégio
Estadual Lavandeira distribuido nas ruas da
cidade. | Setor pedagdgica - DRE Arraias.

“Conversamos com pessoas em diversos locais da cidade,

: , junto com os alunos. Teve até uma estudante que identificou viola-
¢oes trabalhistas em um emprego que trabalhou. Mas a gente pro- °

: e curou ter o cuidado de levar esse trabalho nao s6 para os estudantes,

’ queriamos também que a comunidade tivesse acesso a esse contet-

do”, acrescenta a professora.
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“Entrevistamos trabalhadores rurais e encontramos dois
alunos que ja participaram dessa modalidade de trabalho, recebendo
por dia, em situac¢oes laborais nao tao boas. Alunos da zona urbana

foram para a zona rural para fazer as entrevistas e ver na pratica

como pode acontecer o trabalho escravo. Eles fizeram as entrevis-

tas em video e em podcasts”, lembra a professora e pedagoga Jéssica

Fonseca, uma das educadoras que tomou a frente da iniciativa em
Lavandeira.
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Cartaz alertando sobre as formas de aliciamento
para o trabalho escravo, feito pelos estudantes
de Lavandeira. | Setor pedagdgica - DRE Arraias.

Professores seguram painel elaborado pelos estudantes
do Colégio Estadual Ranulfa, alertando sobre o trabalho
escravo. | Setor pedagdgica - DRE Arraias.
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DRE Dianopolis

ALCANG ADOS PELO ENP!

Municipios 9
Unidades escolares 19
Estudantes 5.442
Educadores/as 287
Funciondrios/as 102
Comunidade extraescolar 3.100

INTEGRAR PARA PREVENIR

Professores, funciondrios
e estudantes do Colégio
Estadual Justino de Almeida

Quase a totalidade das escolas, 19 entre as 20, sob o guar-
da-chuva da DRE de Diandpolis foi beneficiada pelas formagoes de

prevengdo ao trabalho escravo oferecidas pelo ENP!. Esse indicati-  gganizam apresentacoes,

desfiles e palestras durante
a culminancia das formacges
do ENP! com o Dia da
Consciéncia Negra.

| Edilson Luiz Rocha/CE
Justino de Almeida.

vo de sucesso nao foi obtido a toa. Para alcangar esse nimero, os
educadores envolvidos com o projeto nao mediram esforgos. Eles
praticamente fizeram um plantao de 24 horas por dia ¢ 7 dias por
semana para atender funcionarios e professores das escolas da regidao
a medida que as atividades eram planejadas.

“Foi tudo on-line”, diz a assessora de Ciéncias Humanas da re-
gional, Ana Helena de Andrade Vilela, uma das responsaveis por imple-
mentar as agdes. “Fizemos de tudo: videochamadas e lives para ajudar a
resolver davidas. E, quando trabalhava on-line, a gente nao tinha muito
horario. Atendemos aos professores sempre que eles precisaram.”

Segundo a educadora, esse con-
tato remoto, que precisou ser intensifica-
do em razao das medidas de prevengao
a pandemia de Covid-19, foi importante
para obter os resultados. E a qualidade
dos materiais oferecidos pelo ENP/ contri-
buiu. “O material estava bem preparado
para trabalhar on-line, tinha um suporte
muito bom. Ajudou muito e tocou mui-
to no cotidiano dos professores, todos eles
elogiaram”, afirma a assessora da DRE.

© ®

Nas escolas da regido, os professo-
res aproveitaram as dinamicas dos projetos
integradores, previstas nas bases curricula-
res do Novo Ensino Médio, para fazer com
que as discussoes sobre o trabalho escravo
contemporaneo ocupassem o conteudo de
mais de uma disciplina lecionada. Como
resultado, a comunidade escolar aderiu em
peso, e houve até casos em que estudantes
identificaram situacées em que familiares
foram submetidos a condigdes analogas as

de escravo.
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Proximo da fronteira do Tocantins com a Bahia, o entorno
de Dianoépolis ¢ conhecido como area de produgao de soja, uma das

principais commodities brasileiras voltadas para a exportagao. Por essas
caracteristicas, as pessoas no meio rural procuram trabalhos como
os de safrista, na colheita do grdo ou no arado e na preparagao do
solo — atividades que nem sempre observam os direitos humanos e

trabalhistas daqueles que as executam.

ESPETACULOS CONTRA O DESCONHECIMENTO DE UM PROBLEMA ATUAL

Falar de trabalho escravo, em um primeiro momento, parecia remeter a um pro-
blema passado, ja superado, para a maioria dos professores e funcionarios do Colégio
Estadual Justino de Almeida, em Taguatinga, municipio ligado a DRE de Dianépolis. No
entanto, ap6s as formagdes alicergadas nos materiais do ZNP/, os educadores da escola se
conscientizaram sobre o trabalho escravo, e perceberam que elas podem estar mais proxi-

mas do que parecem.

‘A gente achava que era algo que estava fora da realidade de Taguatinga. Mas dentro
dos relatos, depois das atividades, fomos percebendo que pessoas proximas ou conhecidas
podem ser vitimas dessa violacao”, admite o professor de Historia Edilson Luiz Rocha,
coordenador da disciplina no colégio estadual e um dos responsaveis por executar as ativi-
dades de prevencao ao trabalho escravo.

Professores, funcionarios e estudantes do Colégio Estadual Justino
de Almeida organizam apresentacdes, desfiles e palestras durante
a culminancia das formacdes do ENP! com o Dia da Consciéncia

Negra. | Edilson Luiz Rocha/CE Justino de Almeida.




Para despertar a consciéncia de estudantes ¢ da comuni-
dade escolar sobre a atualidade do problema, os educadores envol-
vidos com o projeto aproveitaram para realizar as formacoes junto
aos eventos da semana do Dia da Consciéncia Negra, celebrado em
20 de novembro. A data serviu para que o tema do trabalho escravo,
interseccional entre questdes de acesso a escolaridade, distribuicdo
de renda, género e raga, fosse abordado em diferentes tipos de espe-
taculos artisticos.

Ao lado dos professores, os estudantes organizaram apre-
sentagdes de danca, leituras de poemas ¢ até um desfile, com o obje-
tivo de chamar a atengdo da comunidade escolar para a atualidade
e a proximidade do trabalho escravo. Na area rural de Taguatinga,
um dos setores mais fortes economicamente ¢ a pecuaria bovina, ati-
vidade na qual é comum a ocorréncia de casos analogos aos de escra-
vidao. Ja no meio urbano, sdo os servigos domésticos que costumam

incorrer em violagoes.

“Sao situagdes que ficam invisiveis na sociedade e nao
havia meios para dentncia. Muitos relatos apareceram depois do

projeto. As formagoes serviram também para conscientizar sobre os

direitos trabalhistas”, reconhece o professor Rocha.

Professores, funcionarios e estudantes do Colégio Estadual Justino de Almeida
organizam apresentacdes, desfiles e palestras durante a culminancia das formaces
do ENP! com o Dia da Consciéncia Negra. | Edilson Luiz Rocha/CE Justino de Almeida.
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ATLCANG ADOS PELO ENP!
Municipios

Unidades escolares

Estudantes

Educadores/as

Funciondrios/as

Comunidade extraescolar

FORMAGAO CONTINUA PARA INIBIR O TRABALHO ESCRAVO

Cientes da atualidade do problema, os educadores da DRE
de Guarai decidiram inovar e, apds a realizagao das primeiras agoes
de prevencdo ao trabalho escravo, comecaram a incentivar que as
escolas integrantes da regional tornem as atividades sobre o assunto
uma pratica constante. A importancia dada pelos servidores estadu-
ais ao tema ¢ tal que eles estdo, inclusive, apoiando as escolas parti-
culares dos entornos a também fazerem o mesmo.

A ideia de ampliar o alcance das formacoes preventivas veio
como uma resposta as dificuldades impostas pela pandemia de Co-
vid-19. Apesar da realizagdo com sucesso das atividades de forma re-

mota, pela internet, a falta de contato presencial dos alunos com as dis- %
‘1
|I|‘

cussoes sobre o tema despertou nos funcionarios da regional o receio

de que a questdo poderia, em algum momento, cair no esquecimento.

—.’

“E um problema que esti no nosso meio, e as vezes um ou outro reconhece. Mas o mais
importante ¢ chamar a atengao permanentemente acerca desses problemas”, afirma a
técnica pedagogica Maria Rita Rodrigues Amaral, uma das servidoras a frente da dissemi-

nagao dos materiais do NP/ na DRE de Guarai. Ela conta que, para que a iniciativa pros-

pere, a regional trabalha para que cada escola tenha pelo menos um professor responsavel

por organizar as atividades de prevencao. Segundo a técnica pedagogica, “com o projeto

como esta e a ajuda do Escravo, nem pensar!, a gente consegue mostrar para as escolas uma
forma de descobrir quando ha ocorréncias de trabalho escravo”, diz.
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Nas cercanias de Guarai, como em outras areas do estado,
a pecudria ¢ a soja, além da cana-de-agucar, representam a maior
parte da produgdo econémica. Sao ramos onde ¢ comum o fla-
grante de trabalhadores em situacgdo analoga a de escravo. Apoés as
formacoes nas escolas da regido, alunos e familiares identificaram
casos de servicos em que pessoas conhecidas podem ter sido sub-
metidas ao trabalho escravo.

CONTEUDO ON-LINE ACESSIVEL FORA DA INTERNET

Com as restri¢oes impostas pela pandemia de Covid-19,
0 que era a excec¢do, 0 ensino remoto, teve que se tornar regra, e
muitas escolas recorreram aos meios digitais para manter as aulas e
as avaliagoes de seus estudantes. Ocorre que nao s6 o acesso a rede
mundial de computadores as vezes deixa a desejar no Brasil, como
nem todos os estudantes tém acesso estavel a internet.

Para driblar esses percalcos, os educadores da Escola Esta-
dual Morro do Mato, em Goianorte, usaram um método que pode
até ser considerado antiquado, mas que, ainda assim, ¢ bastante efi-
caz. Uma das coordenadoras pedagogicas, Viviane Passos dos Santos
de Souza, relata que os professores se empenharam para que os estu-
dantes pudessem obter o contetido do ENP/ por midias que ndo eram
digitais. Por exemplo, além dos infograficos disponiveis nas midias
sociais, uma copia fisica, em papel, era entregue aos alunos.

B —

“Quando comecou a pandemia, tivemos um pouco de difi-
culdade com a wternet. Mudamos, entao, a metodologia para acessar
os outros alunos. Para quem nao tinha acesso a rede, viabilizamos o
acesso ao conteudo com documentos impressos. Utilizamos varios
métodos para alcangar o maior nimero de pessoas possivel”, ela
lembra. Isso, segundo a coordenadora, foi importante para evitar
que alguns estudantes ficassem defasados em relacao aos outros.

B —

Além disso, a iniciativa da escola permitiu que as discussoes
sobre trabalho escravo fossem, posteriormente, revisitadas. Quando
a situagao epidemiolégica da pandemia melhorou e algumas ativida-
des presenciais retornaram, as trés escolas de Goianorte se reuniram
para um evento conjunto de prevengao ao trabalho escravo. “No
produto final, os alunos apresentaram poemas, poesias, musicas, pa-
rodias, dando foco para o protagonismo juvenil. Fizemos isso para
trazer uma ideia mais aberta do tema e tivemos uma boa participa-
¢ao da comunidade escolar”, conclui Souza.




Estudantes e professores da EE Morro do Mato se unem com
escolas da regido para realizar as atividades de preven¢do ao
trabalho escravo. | DRE Guarai.




DRE de Pedro Afonso

ATLCANGADOS PELO ENP!

Municipios 8
Unidades escolares 34
Estudantes

Educadores/as

Funciondrios/as

Comunidade extraescolar 3.331

Total de pessoas prevenidas 9.978

OS VENTOS MUDAM, MAS A FORMAQAO PERMANECE

Nao faltaram pedras no caminho para que a DRE de Pedro
Afonso cumprisse, da melhor maneira possivel, os objetivos com as
formacdes de prevengao ao trabalho escravo. No entanto, nem a tro-
ca de equipe durante o andamento das reunides com as escolas, nem
0s prazos, que se tornaram apertados, muito menos a chegada de no-
vos funcionarios para a tarefa impediram a diretoria de alcancar um

dos melhores resultados da formagao do ENP/ em todo o Tocantins.

“Eu tenho certeza que as escolas foram vitoriosas. Com tao
pouco prazo para apresentar o projeto, conseguimos que elas desen-
volvessem as a¢oes dentro do prazo determinado. O resultado foi tao
bom que chegamos, inclusive, em escolas indigenas, onde o acesso
costuma ser mais dificil”, relembra a técnica pedagogica Roseane
Carreiro Costa, que teve de assumir a fungao de desenvolver as ati-
vidades sobre trabalho escravo ap6s uma série de troca de servidores
na diretoria regional.



LN

Segundo ela, o principal fator que a ajudou a manter o pro-
jeto em curso foi a qualidade dos contetados oferecidos pelo ENP/. A
técnica relata que os materiais foram importantes pela clareza com -
que tratam do assunto e também pela possibilidade de se adaptarem
a realidade de cada uma das escolas. Além disso, outro fator que
contribuiu para o bom andamento da empreitada foram os repasses,
com orientacoes precisas, deixados pelos servidores que ocuparam
anteriormente 0 mesmo posto.

Como em outras areas do Tocantins, a maioria das escolas
da regional de Pedro Afonso optou por realizar as atividades de pre-
venc¢do ao trabalho escravo junto aos eventos da semana do Dia da
Consciéncia Negra, em 20 de novembro. Na ocasido, as unidades de
ensino fizeram apresentagdes de teatro, trabalharam com cartazes e
também organizaram palestras, com o objetivo de conscientizar a
comunidade.

20NN NNS

“As escolas gostaram do projeto. Apesar do prazo
curto — originalmente deveriamos ter comegado em abril —,
empenharam-se em entregar os resultados a tempo. E um
material muito bom, que certamente deve ter continuidade

em todas as escolas”, conclui Costa.

PP ot gl 2 lLLLLLI ¢

ol N e i

Estudantes organizam atividades de prevencdo ao trabalho escravo
contemporaneo na EE Indigena Lagoinha. | DRE Pedro Afonso.
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\\ APRESENTAGOES PARA ENSINAR OS MAIS VELHOS

Ao falar de estudantes em periodo escolar, ¢ comum pensar
em pessoas que ainda nao atingiram a maturidade legal, prevista aos
18 anos de idade no Brasil. Entretanto, essa nem sempre é a regra no
pais. Ha muitas escolas que sao frequentadas por homens e mulhe-
res mais velhos, na modalidade de Educagdo para Jovens e Adultos
(EJA), como ¢ o caso da Escola Estadual Ana Amorim, no municipio
de Pedro Afonso.

Por 14, a formagédo dos mais velhos para prevenir a ocorrén-

cia de trabalho escravo foi uma das prioridades adotadas. Professores
da EJA trouxeram contetdos relacionados ao trabalho escravo con-
temporanco para a sala de aula ¢ também incentivaram seus estu-
dantes jovens e adultos a montar uma pega de teatro que alertasse a

comunidade escolar a respeito dos perigos do problema.

“Fol uma iniciativa bem simples, mas de facil acesso para
todos”, lembra a diretora da escola, Maria Francisco Coelho Mar-
tins. “Muitas pessoas ouvem falar de trabalho escravo e acham que
aquilo esta longe da realidade da gente. Mas quando vocé apresenta
o tema de forma ladica, as pessoas veem que ¢ muito mais proximo
e sério do que antes parecia”, afirma.

Alunos preparam uma redagdo, além de cartazes e painéis, discutindo as situacdes em que
pessoas sdo aliciadas para as formas contemporaneas de escravidao. | DRE Pedro Afonso.




Estudantes organizam atividades de prevencao ao trabalho escravo
contemporaneo na EE Indigena Lagoinha. | DRE Pedro Afonso.

Segundo a diretora, a realizagdo do espeta-
culo foi tdo importante na comunidade que até uma
aluna mais velha chegou a reconhecer que ja havia
trabalhado em condic¢ées semelhantes as de trabalho
analogo ao de escravo.

As formacdes, no entanto, nao se restringiram
apenas ao publico da EJA. Os estudantes regularmente
matriculados nos ensinos fundamental ¢ médio tam-
bém desenvolveram as suas atividades. Eles espalha-
ram cartazes pela escola, trazendo informacgdes a
respeito das formas contemporaneas de es-
craviddo e atuaram como um ponto irra-
diador de contetdos voltados a prevenir
essa violéncia aos direitos humanos.
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ALCANGADOS PELO ENP!

Municipios 7
Unidades escolares 18
Estudantes 2.915
Educadores/as 250
Funciondrios/as 221
Comunidade extraescolar M
3.643

ROTEIROS DE ESTUDO E APRESENTAG OES
PARA DIVULGAR A FORMAGAO

Para driblar as adversidades impostas pela pandemia de
Covid-19, uma alternativa que os servidores da diretoria encontra-
ram foi dar mais liberdade para que as unidades de ensino realizas-
sem as formacoes de acordo com as suas possibilidades. Primeiro,
eles realizaram uma reunido on-line com cada uma das escolas com o
objetivo de compartilhar as principais diretrizes da formagao ofere-
cida pelo ENP!. Na sequéncia, apresentaram algumas propostas que
poderiam ser feitas.

Essa metodologia, apesar das dificuldades, ajudou as escolas
a desenvolverem atividades como roteiros de estudo, apresentagoes
culturais e palestras que tratavam tanto de trabalho escravo quanto
da protecao dos direitos das minorias. Assim, houve escolas que, ape-
sar de nao terem participado regularmente das formacoes oferecidas
pela DRE, conseguiram realizar seus trabalhos, ja que estavam de
posse dos materiais do ZNP!.

Para os servidores envolvidos com as formagdes de pre-
vencao ao trabalho escravo na regido, no entanto, o resultado ficou
aquém do que seria possivel executar, tendo em vista o historico de
outras atividades ja desempenhadas pela mesma diretoria. A impos-

sibilidade de realizar reunides e outros eventos presencialmente atra-

palhou, mas ndo foi o tnico fator.

“Foi um ano bem dificil. Foi um tanto truncado, e as coisas
nao aconteceram da maneira que a gente gostaria que fosse”, reco-
nhece a técnica pedagogica Adalzisa Ramos dos Santos, que foi uma
das responsaveis por realizar o contato com as unidades de ensino.

“Nao foi s6 por causa da pandemia, mas a regional estava desorga-

nizada”, acrescenta.
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Segundo ela, a DRE de Palmas enfrentou resisténcias de or-
dem institucional para conversar com as escolas e, por consequéncia,
1sso prejudicou a elaboracgio de um cronograma mais adequado a re-
alidade do ano letivo durante a pandemia. “Nao houve uma adesao
como a gente gostaria, considerando o engajamento de funcionarios,
professores, funcionarios e comunidade escolar. Os prazos para exe-
cucao do projeto estavam se sobrepondo aos de outros compromis-

sos, e tivemos que ir adiando”, detalha a técnica.

ROTEIROS DE ESTUDO PELA PREVENGQ AO DO
TRABATLHO ESCRAVO

A Escola Estadual Imaculada Concei¢io contou com a de-
dicagdo de seus educadores como a principal ferramenta para garan-
tir que as formacoes de prevengao ao trabalho escravo ocorressem.
Como o colégio fica no povoado de Mansinha, na zona rural do
municipio de Rio Sono, recursos como a conexao com a internet nem
sempre estdo disponiveis como necessario. Para contornar isso, os
professores se reuniram para elaborar uma cartilha baseada nos ma-
teriais do ENP.

O corpo docente realizou uma série de reunides a fim de
montar um roteiro de estudos para que seus alunos ficassem a par
dos contetados sobre trabalho escravo. Os educadores procuraram
trazer o assunto para o maximo de disciplinas possivel e de modo que
os materiais pudessem ser desenvolvidos interdisciplinarmente.

Com os roteiros em maos, os discentes estudavam de casa e,
algum tempo depois, davam um retorno para os professores, contan-
do o que aprenderam. A partir dai, trocavam experiéncias até que o
contetdo pedagdgico fosse cumprido.

“Depois que o contetudo foi trabalhado, os préprios estu-
dantes nos comunicavam por mensagem que entenderam melhor o
que significava o trabalho escravo. Preferimos focar no trabalho in-
fantil com os mais novos. E, com os mais velhos, trabalhamos sobre
o trabalho escravo propriamente”, relata uma das coordenadoras
pedagogicas da escola, Celma Ribeiro Martins da Silva.

“Os proprios professores, quando sentamos para conversar,
perceberam a importancia desse trabalho e de dar um olhar especial,
porque € um assunto muito importante para nés que moramos em

um povoado na zona rural”, conclui.




Estudantes observam materiais em exposicao que trazem informagc6es sobre trabalho escravo.
| EE Mundo Sdcio do Saber.
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Estudantes elaboram cartazes nas aulas de portugués nas
atividades realizadas na DRE de Palmas. | Escolas Ipes.

Aluno do ensino fundamental se fantasia de
trabalhador escravizado em uma das escolas da
DRE de Palmas. | Escolas Ipes.

Alunos do CEM Taquaralto, em Palmas, participam de uma
aula para elaboragéo de uma redagao sobre as formas
contemporaneas de escraviddo. | Coordenacéo Taquaralto.

Exposicao de livros e cartilhas do programa Escravo, nem
pensar! com contetidos que abordam a prevencao as formas
contemporaneas de escraviddo. | José Francisco Sousa Pereira.




DRE Miracema do Tocantins

ALCANGADOS PELO ENP! ENCONTROS DURANTE O DIA DA
CONSCIENCIA NEGRA

Municipios 3
Unidades escolares 5 Na DRE de Miracema do Tocantins,
a pouco mais de 100 km ao norte de Palmas,
Estudantes 826 . . -
o foco foi na qualidade das agoes. As escolas
Educadores/as 44 realizaram encontros na semana da Conscién-
L cia Negra, data celebrada em 20 de novembro,
Funcionarios/as 67 - o .
aproveitando para indicar as diferencas entre
Comunidade extraescolar 218 o trabalho escravo antigo e o contemporaneo.

Total de pessoas prevenidas 1.155 Na ocasido, os estudantes, sob supervisao dos

professores, realizaram dramatizagoes, jograis e
rodas de conversa para tratar do assunto. “Nas

escolas que atingimos, conseguimos fazer um

bom trabalho, tivemos socializacdo com toda
a comunidade escolar, colocamos o tema em
pauta”, diz Inez Pereira de Carvalho, assessora
pedagodgica da DRE.

A regional, no entanto, foi a que, entre
as seis DREs envolvidas, atingiu o menor nua-
mero de escolas, alunos ¢ professores no estado.
Para os servidores ligados ao projeto, houve di-
ficuldade para se adaptar aos meios de ensino
on-line, ¢ boa parte das atividades ficou para o
segundo semestre de 2021, enquanto a vacina-
¢ao contra a Covid-19 avancava. Entretanto, o
calendario escolar acumulou muitos eventos e
as formacoes de prevengdo ao trabalho escravo
com materiais do KNP/ foram prejudicadas.
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“Estavamos no periodo de pan-

— — a

demia, e havia decretos que impediam en-

Palestra com professor e roda de conversa realizadas contros presenciais”, recorda a assessora
na EE José Damasceno Vasconcelos abordando o

aliciamento para o trabalho escravo. | Assessoria LS : -
pedagdgica da DRE-Miracema do Tocantins nicipios comecaram a liberar as atividades

pedagogica. “Em setembro de 2021, os mu-

presenciais. Até 14, fizemos as formagoes por
videoconferéncia, em maio ¢ junho, com as
escolas. A Covid atrapalhou, pois, quando
o projeto comegou para valer, havia muitos

programas na agenda, e ja havia passado a
metade do ano letivo”, comenta.
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Outro ponto importante, de acor-
do com ela, foi a falta de funcionarios na
DRE. Servidores acumulavam fungoes
enquanto novos educadores nio eram
contratados. “Quem estava ocupando a
fun¢do de chefia tinha que responder por
quase todas as tarefas”, afirma a assessora.

PASSADO E PRESENTE DA
ESCRAVIDAO NA SATA DE AULA

O termo trabalho escravo, usado
para definir a lesao de um direito humano
que ocorre dentro das relagdes trabalhistas,
nao por acaso tem o mesmo nome de uma
forma passada de explorar e violentar pes-
soas. Contudo, ha diferengas entre o que
ocorria no Brasil entre os séculos XVI e
XIX e a situacao contemporanea de escra-
vidao. Esse foi o principal ponto trabalha-
do por estudantes e professores da Escola
Estadual José Damasceno Vasconcelos, em
Miracema do Tocantins.

A comunidade escolar se reuniu
em 26 de novembro, durante os eventos
relacionados ao Dia da Consciéncia Ne-
gra, para uma palestra com um professor
convidado que mostrou as diferencas entre
a escraviddo do passado e o trabalho es-
cravo contemporaneo. Este foi o pontapé
inicial para que, entao, os demais educado-
res trouxessem, cada um a sua maneira, as
discussdes sobre as condigdes analogas as
de escravo para o dia a dia das aulas.

A escola abordou o tema do tra-
balho escravo em quase todas as discipli-
nas. Isso aconteceu até nas aulas de ensino
religioso, na qual os alunos tiveram que
pensar a respeito da exploragdo laboral
e os valores humanos. Em lingua portu-
guesa, houve um jogral sobre o assunto.
Em matematica, eles debateram os dados
quantitativos de pessoas identificadas em
condigdes analogas as de escravo. E, na
disciplina de emprego e trabalho, o tema
caiu como uma luva para tratar de propos-

tas indecentes de trabalho.

Apresentagdo de danca e teatro de fantoche performados
pelos alunos do ensino fundamental da EE Oscar Sardinha.
| Assessoria pedagdgica da DRE-Miracema do Tocantins

Atividades de jogral e capoeira realizadas pelos
estudantes da EE Oscar Sardinha alertando sobre os
perigos da escravidao contemporanea.| Assessoria
pedagdgica da DRE-Miracema do Tocantins.

“Tivemos um momento bem interessante. Organizamos

um mural, colocamos um mural bem ‘cheguer’, falando da escra-

viddo contemporanea em comparagao com a Consciéncia Negra,

mostrando as lutas e as conquistas. Mostramos também quais atitu-

des tomar perante essa situacdo e quais meios podem ser acessados

para prevenir que essa pratica persista”, diz uma das coordenadoras
pedagogicas da escola, Adriana da Silva Dias.
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Saiba mais sobre trabalho escravo
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Criado em 1988, o estado do Tocantins ocupa hoje
a sétima posicao entre aqueles com mais trabalhadores escra-
vizados. Segundo os numeros oficiais, mais de 5% das pessoas
escravizadas entre 1995 e 2021 foram encontradas no estado.
A pecuaria, um dos carros-chefe da economia local, concen-
tra a maioria dos casos.

Este caderno apresenta os resultados do projeto Es-
cravo, nem pensar! no estado, ao longo do ano de 2021, para
prevengdo ao trabalho escravo. A iniciativa foi realizada pela
ONG Reporter Brasil em conjunto com a Secretaria de Esta-
do da Educacao, Juventude e Esportes do Tocantins (Seduc/
TO), e com o apoio do Ministério Pablico do Trabalho. Tam-
bém contou com a parceria da Comissdo de Erradicagio do
Trabalho Escravo do Estado do Tocantins (Coetrae/TO) e
da Comissdo Pastoral da Terra (CPT). Ao todo, mais de 37
mil pessoas foram prevenidas dessa pratica criminosa, a partir
da realiza¢do de projetos educacionais em 113 escolas de 40

municipios tocantinenses.
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