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SECRETARIA DA
EDUCAGAO

| GOVERNO DO ESTADO

ACORDO DE COOPERACAO TECNICAN°. . /2016

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DA BAHIA,
ATRAVES DA SECRETARIA DA EDUCACAO E A
REPORTER  BRASIL  ORGANIZAGAO  DE
COMUNICACAO E PROJETOS SOCIAIS. PARA
DESENVOLVER O PROJETO” ESCRAVO, NEM
PENSAR!” NAS ESCOLAS DO SISTEM ESTADUAL
DE ENSINO

O ESTADO DA BAHIA, através da SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DA
BAHIA, pessoa juridica de direito ptiblico interno, inscrita no CNPJ/MF sob n°. 13.937.065/0001-
00, com sede na Av. Luis Viana Filho, 5% Avenida, n° 550, Centro Administrativo do Estado da
Bahia, neste ato representado por seu titular, Walter de Freitas Pinheiro, devidamente autorizado
pelo Decreto Simples publicado no Diario Oficial do Estado da Bahia em 07 de junho de 2016 ¢ a
REPORTER BRASIL ORGANIZACAO DE COMUNICACAO E PROJETOS SOCIAIS,
devidamente inscrita no CNPJ sob o numero 05.930.053/0001-25, com sede na Rua Bruxelas, 169,
Sumaré, Sdo Paulo/SP, neste ato representado por seu Presidente LEONARDO MORETTI
SAKAMOTO, portador do RG n°® 22925672 ¢ inscrito no CPF sob o n°® 257.463.018 - 17, residente e
domiciliado na Rua Capital Federal, 308 — AP 302 — Sumare, Sdo Paulo/SP, CEP: 01259-010, em
conjunto PARTICIPES e separadamente CONCEDENTE E CONVENENTE, respectivamente,
tendo em vista o constante do processo administrativo n°. 0071916-6/2016, resolvem firmar o
presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, sujeitando-se, no que couber, aos atos da Lei
Federal n° 13.019/2014 e do Decreto Estadual n°. 8.726/2016, e suas alteragdes mediante as clausulas
e condig¢des abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente acordo tem por objeto a coopera¢do técnica entre os participes, visando a implementagdo
da formagdo continuada sobre trabalho escravo contemporaneo para técnicos dos Nucleos Regionais
de Educagdo de Barreiras, Salvador e Santa Maria da Vitoria.

Os formadores participantes do projeto multiplicardo os conteudos e materiais em formagdes de
professores, promovendo projeto pedagdgico sobre o tema do trabalho escravo nas escolas
gerenciadas pelos Nicleos Regionais de Educagdo — NRE participantes. O projeto sera realizado
entre 2016 e 2017.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS COMPROMISSOS DOS PARTICIPES LC/
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Para a consecugdo das agdes objeto do presente instrumento cabera aos participes as seguintes

atribuigoes:

1.

a)

b)

d)

o

g)
h)
i)

k)

D

REPORTER BRASIL ORGANIZACAO DE COMUNICACAO E PROJETOS
SOCIAIS comprometer-se-a:

Arcar com o salario de dois educadores do programa “Escravo, nem Pensar!”, durante o

periodo do projeto;

Arcar com despesas de viagem (transporte, hospedagem e alimentagdo) de dois educadores

do programa “Escravo, nem Pensar!”, durante as visitas de campo, formagdo inicial e

encontro de monitoramento;

Desenvolver metodologia especifica para a referida formagao continuada;

Incluir a logomarca da Secretaria da Educag@o - SEC nos materiais da formagdo, na categoria

parceira;

Desenvolver e fornecer gratuitamente material de apoio para as etapas da formagao;

Fornecer gratuitamente O arquivo para impressdo dos materiais didaticos que serdo

distribuidos para as escolas atendidas pelos Nucleos Regionais de Educagdo — NRE,

participantes do projeto;

Fornecer diretrizes para a Secretaria da Educagdo realizar o processo de inscrigdo dos

participantes;

Articular a participagdo de drgdos de combate a0 trabalho escravo nas etapas presenciais da

formagdo;

Fornecer assessoria pedagogica a distancia aos participantes da formacao, durante o intervalo

das etapas presenciais;

Fornecer aos participantes o conjunto de materiais didaticos (produgdes audiovisuais,

publicagdes impressas e jogos educativos) que subsidiardo as atividades de formagdo em seus

respectivos Municipios;

Fornecer um kit de materiais para cada escola gerenciada pelos Nucleos Regionais de

Educagdo participantes a partir de margo de 2017;

Oferecer aos participantes, acesso € capacitagdo para O UsO da plataforma digital de

monitoramento pedagogico;

m) Conceder certificado aos participantes que cumprirem 80% (oitenta por cento) da carga

IL.

horéria total de todas as etapas presenciais, ou seja. 64 horas. O certificado apresentara a
carga horaria cumulativa dos trés encontros da formacgdo e sera enviado a Secretaria da
Educagdo ao término do projeto, para que a mesma fique responsavel por distribuigdo desse
documento aos participantes do projeto;

Sistematizar e compartilhar com a Secretaria da Educagdo os resultados parciais (apos a
formaco inicial) e finais (ap0s o encontro de monitoramento);

Publicar e disponibilizar para a Secretaria da Educagio gratuitamente os exemplares do
caderno de resultados ao término do projeto; e

Divulgar os resultados da formagado nos portais Reporter Brasil Organizagao de Comunicagio
e Projetos  Sociais (www.reporterbrasil.org.br) e  “Escravo, nem pensar!”
(Www.escravonempensar.org.br).

A SECRETARIA DA EDUCACAO/BA comprometer-se-a:
a) Fornecer informagdes sobre o modo de funcionamento QQ\ NRE, como subsidio para
O o
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elaboragéio da metodologia da formagao; A



b)

d)

2)

h)

)

i)

k)
D

Realizar, com base nas orientagdes do programa “Escravo, nem pensar!”, o processo de
divulgagdo e inscri¢do dos participantes;

Fornecer a sua logomarca para ser inserida nos materiais da formagao;

Arcar com as despesas de viagem (deslocamento € diarias) dos membros dos Nucleos
Regionais envolvidos no projeto durante as 03 (trés) etapas presenciais da formagao.
perfazendo um total de 64 (sessenta e quatro horas) horas;

Oferecer local adequado, com equipamentos eletronicos (data-show, caixa de som, lousa
¢ microfone) para realizagdo das etapas da formagao;

Fomentar as a¢des e acompanhar os resultados do projeto junto aos Nucleos Regionais de
Educagao;

Incluir a referida formagfo continuada no planejamento e Plano de Trabalho dos Nucleos
Regionais de Educagéo;

Ser corresponsavel do desenvolvimento do projeto por meio do acompanhamento
institucional das agdes nos Nucleos Regionais de Educagdo, fornecer apoio as escolas,
manter atualizada as informagdes dos resultados na plataforma digital, fornecer
informagdes sobre as agdes dos Nucleos Regionais de Educagdo, ao projeto “Escravo,
nem pensar!”;

Manter contato freqiiente com a equipe projeto “Escravo, nem pensar!”;

Arcar com o envio (correios) dos kits de materiais didaticos que serdo fornecidos para as
escolas gerenciadas pelos Nucleos Regionais de Educagdo participantes. Os materiais
sairdo de Sio Paulo (SP) e serdo enviados para Salvador (BA);

Distribuir os kits de materiais didaticos para cada uma das escolas envolvidas no projeto;
Arcar com o envio (Correios) dos cadernos de resultados que serao publicados no final do
projeto e distribui-los as escolas envolvidas no projeto.

PARAGRAFO UNICO: Os representantes das partes se reunirdo para o planejamento da formacéo
continuada, na qual serdo decididos encaminhamentos praticos e organizativos. O cronograma
definitivo das atividades, incluindo a data especifica de cada etapa da formagdo, sera elaborado

conjuntamente nessa ocasido.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PUBLICO ALVO DA FORMACAO

I — O projeto envolvera as equipes dos Ntcleos Regionais da Educagdo — NRE de Barreiras,

Salvador e Santa Maria da Vitoria;
II — Ao todo, serdo 9 representantes dos Nucleos Regionais da Educagdo — NRE. Cada um dos
Nucleos inscrevera trés representantes, sendo eles o gestor (a) € outros dois membros responsaveis
pelo acompanhamento pedagdgico das escolas. Esses participantes terdo a responsabilidade de:
a) Multiplicar a proposta, conteido e materiais didaticos da formagdo continuada do projeto
“Escravo, nem pensar!” para professores e diretores das escolas estaduais vinculadas aos seus

respectivos Nucleos Regionais de Educagdo - NRE;

b) Fomentar e assessorar a realizagdo de projetos escolares sobre o trabalho escravo
contemporaneo;

¢) Alimentar a plataforma digital da formacdo com dados referentes aos projetos desenvolvidos

nas escolas;

d) Comparecer nos trés encontros presenciais da formagdo em Sa
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Il - A SECRETARIA DA EDUCACAO inscreverd até 15 profissionais que terdo a fungdo de
apoiar o trabalho dos membros dos Ntcleos Regionais de Educagio e das escolas envolvidas no
projeto. Esses membros serdo escolhidos em acordo com a Reporter Brasil. Eles serdo responsaveis
por:

a) Fomentar a realizagdo de projetos escolares sobre o tema da formagéo;

b) Acompanhar o desdobramento da formagio nos NRE e prestar apoio institucional para o

trabalho de multiplicagdo da proposta nas escolas;

¢) Incluir o tema da formagao no planejamento das escolas envolvidas no projeto;

d) Acessar e alimentar a plataforma digital da formag@o;

e) Manter contato periodico eletronico e/ou telefonico com os representantes da Reporter Brasil.

CLAUSULA QUARTA — DO PERIODO DE DESENVOLVIMENTO DO PROJETO E DA
VIGENCIA

A presente parceria se desenvolvera em trés modulos presenciais. A primeira formagao presencial
tera 4 dias, a segunda e a terceira terdo 2 dias cada uma. Cada um desses dias tera 8 horas
consecutivas, totalizando 32, 16 e 16 horas respectivamente. A carga horaria total da formagéo
continuada sera de 64 horas.

O presente Acordo de Cooperagdo tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado,
mediante a formalizagdo de termo aditivo, desde que aprovado um novo plano de trabalho adicional.

CLAUSULA QUINTA - DA EXCLUSAO DE RESPONSABILIDADE

A SECRETARIA DA EDUCACAO néo sera responsavel por quaisquer compromissos assumidos
pela REPORTER BRASIL ORGANIZACAO DE COMUNICACAO E PROJETOS SOCIAIS
com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente Acordo de Cooperagdo, ou por quaisquer
indenizagdes por danos causados a terceiros por empregados, contratados, propostos ou subordinados
da REPORTER BRASIL ORGANIZACAO DE COMUNICACAO E PROJETOS SOCIAIS.
no ambito da prestagdo de servigos, bem como nao acarretara a solidariedade direta, solidaria ou
subsidiaria da SECRETARIA DA EDUCACAO nem constituira vinculo funcional ou
empregaticio, ou a responsabilidade pelo pagamento de encargos civis, trabalhista, previdenciarios,
sociais, fiscais, comerciais, assistenciais ou outro de qualquer natureza.

PARAGRAFO UNICO - REPORTER BRASIL ORGANIZACAO DE COMUNICACAO E
PROJETOS SOCIAIS nio podera, em hipdtese alguma:

a) Contratar pessoal em nome da Secretaria da Educagio, para desempenhar qualquer atividade,
mesmo as relativas ao objeto deste Acordo:
b) Cobrar dos estudantes, a qualquer pretexto, taxas ou custos de qualquer natureza, sob pena de
. responsabiliza¢do nos termos da Lei de Diretrizes e Base da Educagdo Nacional;
¢) Ceder, total ou parcialmente, a terceiros a execucdo do objeto deste Acordo.

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS
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O presente Acordo de Cooperagdo nio implica repasse de recursos financeiros entre 0s participes,
ficando cada um responsavel por arcar, mediante recursos proprios, com despesas necessarias ao
cumprimento das obrigagdes que lhes foram conferidas por este instrumento.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO

As partes poderdo denunciar, por escrito, a qualquer tempo, e rescindir de pleno direito, o presente
Acordo de Cooperagdo Técnica, sem ensejar o direito a multa nem a qualquer indenizagdo, devendo
ser imputadas as responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo em que tem vigido e
creditados os beneficios adquiridos em sua integridade.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Constitui motivo para rescisdo deste Acordo de Cooperagéo,
independentemente do instrumento de sua formalizagdo, o descumprimento de quaisquer de suas
clausulas.

PARAGRAFO SEGUNDO - A dentincia devera ser comunicada por escrito e mediante notificagdo
prévia com 30 (trinta) dias de antecedéncia, somente produzindo efeitos a partir desta data.

CLAUSULA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

A SECRETARIA DE EDUCACAO exercera, diretamente, as atribui¢des de acompanhamento,
fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo do presente Acordo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Fica assegurado a SEC o livre acesso de seus técnicos credenciados
para acompanhar, a qualquer tempo ou lugar, todos os atos e fatos praticados, relacionados direta ou
indiretamente a este Acordo, quando em missdo fiscalizadora e/ou de auditoria.

PARAGRAFO SEGUNDO — O acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagio da execugdo deste
Acordo a cargo da SEC serdo executados pelos (as) coordenadora (as) Cassia Margarete Amaro
dos Santos, Cadastro n°. 11.473.472 — 7 e Jurema Oliveira Brito, Cadastro n°. 11.412715 - 8.

PARAGRAFO TERCEIRO - Em caso de afastamento, impedimento ou desligamento do servidor
indicado no paragrafo segundo desta clausula quarta dos quadros da SEC, devera ser imediatamente

desighado substituto mediante registro em apostila.

PARAGRAFO QUARTO - O acompanhamento e a fiscalizagao exercidos pela SEC, ndo excluem
e nem reduzem as responsabilidades da REPORTER BRASIL ORGANIZACAO DE
COMUNICACAO E PROJETOS SOCIAIS de acompanhar e supervisionar a equipe € as agoes
desenvolvidas pela execugdo do objeto deste Acordo de Cooperacdo.

CLAUSULA NONA - DA PUBLICACAO

A SECRETARIA DA EDUCACAO providenciara até o quinto dia util do més seguinte apos a
assinatura do ajuste a publicagdo do extrato deste Acordo de Cooperagdo ou de seus aditamentos no
Diério Oficial do Estado, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, condigdo indispensavel
para sua eficacia.
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Para dirimir quaisquer davidas, casos omissos ou quaisquer questdes oriundas do presente Acordo de
Cooperagdo, que ndo possam ser resolvidas pela mediagdo administrativa. os PARTICIPES clegem
o Foro da Comarca de Salvador, Estado da Bahia.

E. por assim estarem plenamente de acordo. os PARTICIPES obrigam-se ao total e irrenuncidvel
cumprimento dos termos do presente instrumento. em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um sO
efeito, que vdo assinadas pelos PARTICIPES ¢ duas testemunhas abaixo identificadas, para que

produza os efeitos legais e juridicos, em Juizo ou fora dele.

Salvador, | de A ‘( de 2016.

Walter de Freitas Pinheiro
Secretaria da Educagio do Estado da Bahia
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Leonardo Moretti Sakamoto
Presidente da Reporter Brasil Organizagdo de Comunicagdo e Projetos Sociais
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’7 Plano de Trabalho

ll- DADOS CADASTRAIS

ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE: CNPJ:

REPORTER BRASIL ORGANIZACAO DE COMUNICACAO E  |05.930.053/0001-25

PROJETOS SOCIAIS

ENDERECO:

Rua Bruxelas. 169 — Sumaré — CEP 01259-020 - Sao Paulo, SP

CIDADE UF CEP DDD/TELEFONE

S&o Paulo SP 01259-010 11.2506.6570

NOME DO RESPONSAVEL: CPF:

LEONARDO MORETTI SAKAMOTO 257.463.018 - 17 J
CI/ORGAO EXP CARGO FUNCAO: MATRICULA: 1
7925672 Presidente Presidente | -mmmmmmmmmmmmees
'ENDERECO:

Rua Capital Federal, 308 — Ap 302 — Sumaré — CEP 01259-010 —

Sio Paulo, SP

|

2- DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto: Programa Escravo, nem Periodo de Execucio

pensar! de prevengao ao trabalho escravo — Inicio: Novembro 2016
Bahia 2016/2017

Término: Novembro 2017

Bahia sobre o tema do trabalho escravo e trafico de pessoas

Identificaciio do Objeto: Formagéo de gestores publicos e técnicos de formagio da Educagdo do estado do

Justificativa da Preposi¢ao:

construgdo civil e o setor textil.

O governo federal brasileiro assumiu a existéncia do trabalho escravo perante o pais e a Organizagio
Internacional do Trabalho (OIT) em 1995. O Brasil foi uma das primeiras nagdes do mundo a reconhecer
oficialmente a escravidio contemporanea em seu territorio. De 1995 até 2015, mais de 50 mil trabalhadores
foram libertados de situacdes analogas a de escraviddo em atividades nas zonas rural e urbana.

As principais atividades economicas em que sdo encontrados casos de trabalho escravo rural sdo a
pecuaria, a produgdo de carvdo e os cultivos de cana-de-agucar. de soja e de algoddo. Nos ultimos anos, as

ocorréncias dessa violagdo tém sido cada vez mais frequentes em atividades econdmicas urbanas, como a
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No Brasil, 95% das pessoas submetidas ao trabalho escravo rural sdo homens. As atividades para as quais
esse tipo de mio de obra ¢é utilizado exigem forga fisica, por isso os aliciadores buscam principalmente
homens e jovens. Os dados oficiais do Programa Seguro-Desemprego registrados de 2003 a 2012 indicam
que, entre os trabalhadores libertados, 75,1% sdo analfabetos ou ndo concluiram nem o 5° ano do Ensino
Fundamental. Os trabalhadores rurais libertados sdo. em sua maioria, migrantes, que deixaram suas casas
com destino a regidio de expansio agricola. Saem de suas cidades, atraidos por falsas promessas de trabalho,

ou migram for¢adamente por causa de sua precariedade socioecondmica.

A Bahia ¢ um estado estratégico para o combate ao trabalho escravo, pois a ocorréncia de mao de
obra escrava em seu territorio ¢ frequente. Entre 1995 e 2014, 3.189 trabalhadores foram libertados sob
condicdes degradantes, principalmente em lavouras (74%), como as de algoddo, milho e soja, ¢ em
carvoarias (14%). Os municipios baianos com mais trabalhadores libertados sdo do oeste ou do centro-sul do

‘ado. como Sao Desidério (31,2%), Barreiras (14%), Luis Eduardo Magalhées (9,8%), Jaborandi (9%) ¢

Correntina (7,8%).

Municipio Regido Casos | Fiscalizados | Trabalhadores | % sobre

K libertados™** total de
libertados

Sdo Desidério | Sudeste 16 15 994 31,2

Barreiras Extremo Oeste | 9 8 445 14

Luis Eduardo Extremo Oeste | 4 4 313 9.8

Magalhaes

Jaborandi Extremo Oeste | 3 3 293 9,2

Correntina Centro-Oeste 9 8 249 7.8

O oeste baiano ¢ uma das areas de maior desenvolvimento agricola do Brasil, com uma intensa ¢
rapida expansdo da agroindustria, cuja producdo ¢ voltada para a exportagdo. Por isso, essa regido se
apresenta como polo de atragdo de migrantes.

Diante dessa situagdo, as estratégias governamentais — ndo apenas na Bahia, mas no territorio
nacional — voltadas ao combate ao trabalho escravo ddo énfase a fiscalizagdo das propriedades produtivas
e a puni¢do administrativa e econdmica dos empregadores flagrados utilizando mao de obra escrava.

Por outro. além de ser local de destino de trabalhadores explorados, muitos municipios baianos
também sdo origens dos migrantes que acabam escravizados em outros lugares do pais.

A Bahia ocupa o 5° lugar como sendo o local de nascimento citado elos trabalhadores libertados.
cadastrados no programa Seguro-Desemprego entre 2003 e 2014 pelo Ministério do Trabalho e Emprego.

Veja os outros estados brasileiros que lideram essa lista:
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MUNICIPIO REGIAO
ko

TOTAL 32.682
Maranhao 6.174
Para 5.120
Mato Grosso do Sul | 2.000
Tocantins 2.162
Bahia 2.752

**Dados do Ministério do Trabalho e Emprego sistematizados pela CPT - at¢ 2014

Assim, a erradicagdo do problema passa também pela adogdo de politicas publicas para reverter a
situagdo de pobreza e de vulnerabilidade que corroboram para que trabalhadores venham a ser explorados.
Dentre essas politicas, estdo as agdes formativas no Ambito da educacdo. Nesse contexto, a Reporter
Brasil, por meio do seu programa educacional Escravo, nem pensar!, propde a realizagdo de acdes de
educacio voltadas a prevencio do trabalho escravo, como essa de formacio de gestores publicos do
sistema educacional do estado da Bahia.

Sobre o publico
Desde 2004, o programa Escravo, nem pensar! ja impactou mais de 500 mil pessoas das regides Norte,

Nordeste. Centro-Oeste e Sudeste do pais. Isso tem sido resultado principalmente das formagdes realizadas
com profissionais da educagdo, como professores e gestores publicos da rede estadual e/ou municipal de
ensino. Esses profissionais sdo fundamentais para a disseminagao da informagdo e para a sensibiliza¢do de
comunidades vulneraveis ao aliciamento e ao uso de mdo de obra escrava.

Contudo, o programa Escravo, nem pensar! constatou, ao longo de sua experiéncia que, em muitos casos.
os professores encontram dificuldades para replicar a tematica das nossas formag¢des devido a burocracia
institucional dos sistemas de educagio. Por isso, a formagdo de gestores de educagdo tem sido relevante nos
municipios onde temos atuado, porque esses profissionais tém a capacidade de multiplicar a informagdo ¢
w.cancar maior nimero de docentes em seus estados, pois faz parte de sua fungdo formar outros educadores.
A partir de formagdo sobre trabalho escravo ¢ temas relacionados, realizada pelo Escravo, nem pensar!, 0s
gestores estdo aptos a formar toda a rede de docentes dos seus municipios, ampliando assim o alcance das
acdes de prevengdo. Por meio dos gestores, a institucionalizagdo do tema do trabalho escravo no curriculo
escolar da rede publica e a sua inser¢do nos planejamentos e projetos politico-pedagogicos das escolas
acontecem de forma mais efetiva.

Entre 2015 e 2016, esse tipo de formagio para gestores foi realizado no estado do Maranhéo, agregando
gestores de 8 Unidades Regionais de Educagdo (que sdo estruturas representantes da Secretaria de Educacdo

de Estado, equivalente aos Nucleos Regionais da Bahia). A iniciativa foi apoiada pela Organizagéo

Internacional de Trabalho. A equipe do Escravo, nem pensar! avalia positivamente 0s resultados da agfo. ja |
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que mais de 40 mil pessoas, entre professores e alunos, haviam sido impactadas, num periodo de nove meses,
pelas informagdes e a¢des de prevencdo decorrentes da formagdo para os gestores. Foram contemplados 76
municipios, considerados os mais vulnerdveis ao aliciamento ¢ ao uso da mao-de-obra escrava.

No caso do estado da Bahia, o presente projeto buscara atuar junto aos Nucleos Regionais de
Educacio. Ao todo, no estado, existem 27 nicleos, responsaveis pelos sistemas de educacao das escolas
estaduais da Bahia. Para tornar o projeto exequivel e efetivo, a proposta € trabalhar, neste primeiro
momento, com os nucleos que abrangem os municipios com numeros alarmantes em relacdo a
ocorréncia de casos de trabalho escravo e/ou de aliciamento, além daqueles que abrangem o maior
nimero de matriculas nas escolas do estado. Assim, a proposta é trabalhar com os Nicleos de
Barreiras, Santa Maria da Vitéria, e a regiio metropolitana de Salvador. Juntos, esses trés Nucleos
alcancam escolas de 30 municipios baianos. Essa sele¢do foi feita apds uma avaliagdo de conjuntura, com
a Secretaria de Educagdo e a Organizagio Internacional do Trabalho, além da consulta a dados do Ministério
do Trabalho e da Comissdo Pastoral da Terra.

Para compor a turma de educadores participantes da formagéo, estipulamos que cada nucleo inscrevera
entre 3 e 5 membros, incluindo o gestor da unidade. Haveria ainda 10 vagas para a equipe técnica da
Secretaria Estadual de Educagdo de Salvador, além de outras 10 vagas a serem distribuidas entre membros
da sociedade civil, outras secretarias de Estado e entidades federais. O publico do projeto totalizaria um
grupo de até 40 pessoas, sendo que. pelo menos dois ter¢os dele seria composto por profissionais da
educacdo.

Na Bahia, o Escravo, nem pensar! ja atuou em 10 municipios, dentre eles estdo Andarai, Barreiras, Casa
Nova. Ibicoara. Ibotirama, Itaberaba, Pindobagu, Piritiba, Ruy Barbosa, Tapiramuta. Nessas localidades
foram realizadas formagdes sobre a temética do trabalho escravo para professores da rede publica estadual ¢
municipio (Para mais informag¢des a respeito de cada formagao. clique no nome de cada municipio
sublinhado). Além disso, o programa ja apoiou a realizagdo de 10 experiéncias educativas de combate ao
trabalho. desenvolvidas pelas préprias comunidades locais. (Para mais informagdes a respeito dos projetos,

clique http://escravonempensar.org.br/tipos-de-aca0/2-projetos-comunitarios/).
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4. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da Repodrter Brasil — Organizagdo de Comunicagdo e Projetos
Sociais declaro, para fins de prova junto 8 SECRETARIA DA EDUCACAO, para os efeitos e sob as
penas da Lei. que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia perante o Tesouro
Estadual ou qualquer outro 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Estadual, que impec¢a a
celebracio deste Acordo de Cooperagdo, destinados & consecugao do objeto caracterizado no presente

Plano de Trabalho.

Salvador, de de 2016.

Leonérdo Moretti Sakamoto
Proponente

5. APROVACAO PELO CONCEDENTE

APROVADO, apos analise da capacidade técnica e comprovagdo da regularidade cadastral, da
regularidade fiscal e dos aspectos juridicos.

Salvador, { de /( 7 de 2016.

f( Walter de Freitas Pinheiro -

Concedente
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TRANSFORMAR e BAMIAS

gy~ M PACTO PELA EDUCACAD GOVERNO DO ESTADO

Nicleo de Controle de Atos Administrativos - NCAA

PROCESSO: 0071916-6/2016_TAR

ASSUNTO: TERMO DE COOPERAGAO TECNICA - PROGRAMA
ESCRAVO NEM PENSAR

INTERESSADO: ORGANIZAGAO REPORTER BRASIL

Versa o presente expediente acerca da celebragdo do Termo de
Parceria entre a Secretaria da Educagao e a Organizagéo reporter
Brasil, com o objeto de cooperagao técnica entre os participes,
visando a implementagao do Programa Escravo, Nem Pensar!

Neste diapasao, encaminhem-se os autos a Chefia de Gabinete,
para superior deliberagao junto ao Excelentissimo Senhor
Secretario da Educacao, acerca da assinatura do Termo de
Cooperagao Técnica, visando o desenvolvimento do Projeto
Escravo, Nem Pensar! nas escolas do sistema estadual de ensino.

Vale frisar que todos os documentos que instruem o feito estdo em
consonancia com o0 PARECER PA-NSAS-ADC-298/2016, originado
no Nicleo Setorial para a Area Social — NSAS, de lavra da i.
Procuradora do Estado, Ana Dulce Camara Pepe, bem como com
todas as diligéncias solicitadas por este Nucleo no despacho de
fls.6.

Secretaria da Eduqagéo, 26 de outubro de 2016.

Técio André- amos> 5

Técnico

De acordo.

Encaminhem-se os autos a Chefia de Gabinete para a assinatura
do Termo em anexo, em caso de anuéncia.

Apds a publicagao, destine-se o feito a SUPED para as medidas de
praxe.

Secretaria da Educacag, 26 de outubro de 2016.

l{anna l{llecfrado VueTra(
Coordenadora

em G5 ;Li_l_ZcA
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Re pablico Federative do Brasil - £stado da Babic

EXECUTIVO 15

SALWADIOR, bUARTAvaA, 2 1IE NOVEMBRC) DE 2006 - ANOLCE- N 20,0485

Port, 97342016 - MRE 26 - Salvador

Comissan provisdria até a nomea o do Diretor
Salvador 20 de sulutro de 2018

Walter de Fredtas Pinbeiro

Senretaro da Bducacde

SECRETARIO DA EDUCACAD. no use de suas atnbuicdes

RESTLVE

Designar o8 servidores abaixe para compor a Camssde Executivy Permanents encaregada de
adrinisier & aphoachn dos recurses tbetados atraves do Funoo de Assisténcia Educacional -
FAED das Umdades Esontares junsdicionados aos NRE indicades

Port, 7352018 - MRE 07 - Teieiry de Frovtag

AR

s

Bty 4

Port 97382016 - MRE 20 - Witena da Conquista

RTROR

AL

SRR ]

Salvadar 13 de autubie de 2016
Waller de Fredtas Finhero
Becretare da Edutaclo

SECRETARIQ DA EDUCAGAQ, no use de suas atibuigtes

RESOLWE

DeSIGRAr 08 SHrvidores abaixn para compor a Comissde Executiva Permanente. encarregada de
administrar » aplicagio dos recursos liberadas através do Fundo de Assistdneia Educacional -
FAED das Unidades Escolares urisdiconados aos NRE ndicados

Port 97372016 « NRE 20 - Vitéria da Concjuists

arites e Aty

Port §7382018 - NRE 26 - Hegrao Maltapobtana

MLEHCEICS LAEDR CADAG THOY

£ Ll o 4 524

it i

Salvador, 18 de vwtubre de 2018
Wailtes de Freitas Fanhes
Secretars da Educacdo

RESUMO DO TERMO DE COOPERACAD TECNICA M 822016

Processe n° Q07191662018 PARYICIPES o Estado da Babla aliavés ga Sectstana da
Educacht e 8 Reporter Brasy Organizacdo e Projetos Socials OBIETC implementachs
da formagho contnuada sobre trabaho escrave cordemparanec para tecnicos das Nudeos
Regiorais de Educacao de Bareras, Salvador e Sania Mata & Witoria, VIGENGIA 1D tdose}
meses a conlar do data da puizicacdn ASSIMATURAS Secretario da Edutacas e Presdents da
Repoter Brasit Org. de Somum e Projetos Sacims DATA DA ASSINATURA Q1112038

SUPERINTENDENCIA DE RECUR SOS HUMANOSE

HCISO X CONSTITUICAD
G064 B LED 12214 DE

LICENGA GESTANTE » CONSTITUICAD FEDERAL ART.
ESTADUAL « ART 41 iINCISO 1 £ ART 184 DA LEL 8877 DE
260D A

AR

TIFICAR - LICENCAADOTANTE - CONSTITUICAD ESTADUAL ART 41 INCISG X E ARY
7 DALEI S 877 DE 26:00/1994 £ LEH 12.214 DE 26052018

N
{RA

Onde e 18 [nicie: 0406:2018 . Bim. 04072016, [« Tempes 0 Anas, ¢ Meses e 3 Dias
Leia e, nicio. 04072018 Fas 341272018, DI 04012016 Termpe' O Anos. 6 Meses ¢ 0 Otas

LICENGA MEDICA ~ ARTS. 145 A 153 DALEI 677 DE 2610811994

T

R0 8 i 5
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